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NORMAS LEGALES 35

Designan Jefe de la Oficina de Tecnologias
de la Informacién

RESOLUCION N° 000097-2022-GEG/INDECOPI
San Borja, 20 de junio del 2022
VISTOS:

El Memorandum N° 000273-2022-GEG/INDECOPI, el
Informe N° 000247-2022-ORH/INDECOPI y el Informe N°
000357- 2022-OAJ/INDECOPI; y,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del articulo 4 de la Ley N° 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, establece que el personal
de confianza se encuentra en el entorno de quien lo
designa o remueve libremente;

Que, el literal e) del numeral 50.1 del articulo 50 de la
Ley de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional
de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de
la Propiedad Intelectual - INDECOPI, aprobada por
el Decreto Legislativo N° 1033 y sus modificatorias,
establece que es funcion de la Gerencia General el
designar y remover al personal de la Entidad;

Que, ademas el literal e) del articulo 13 del Texto
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones
del INDECOPI, aprobado por Resolucion N° 000063-
2021-PRE/INDECOPI, sefiala que la Gerencia General
tiene como una de sus funciones la de designar a los jefes
de los érganos de apoyo de la Institucion;

Que, con Memorandum N° 000273-2022-GEG/
INDECOPI, la Gerencia General solicita a la Oficina de
Recursos Humanos evaluar al sefior DARIO EDUARDO
LEON MONTOYA para que ocupe el cargo de Jefe de la
Oficina de Tecnologias de la Informacion;

Que, mediante Informe N° 000247-2022-ORH/
INDECOPI, la Oficina de Recursos Humanos concluyé que
el sefior DARIO EDUARDO LEON MONTOYA cumple con
las competencias y méritos, asi como con los requisitos y/o
atributos propios para ocupar el cargo referido;

Que, mediante Informe N° 000357-2022-OAJ/
INDECOPI, la Oficina de Asesoria Juridica opiné
que, considerando que la Oficina de Tecnologias de
la Informacién deviene en un dérgano de apoyo de la
Institucién, la Gerencia General se constituye en la
autoridad competente para designar al jefe de la misma;

Con el visto bueno de la Oficina de Recursos Humanos
y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con el numeral 2 del articulo 4 de
la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, con el
literal e) del numeral 50.1 del articulo 50 de la Ley de
Organizacion y Funciones del INDECOPI, aprobada por
Decreto Legislativo N° 1033 y sus modificatorias, con el
literal e) del articulo 13 del Texto Integrado del Reglamento
de Organizacion y Funciones del INDECOPI, aprobado
por Resolucion N° 000063-2021-PRE/INDECOPI, con el
articulo6 de laLey N°27594, Ley que regulala participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos, y con el numeral 5 del articulo 10
del Reglamento que establece disposiciones relativas a la
publicidad, publicacién de proyectos normativos y difusion
de normas legales de caracter general, aprobado por
Decreto Supremo N°001-2009-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior DARIO EDUARDO
LEON MONTOYA como Jefe de la Oficina de Tecnologias

de la Informacién, a partir de la fecha de publicacion de la
presente resolucion.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Recursos
Humanos realizar las gestiones necesarias para la
eficacia de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JULIO UBILLUS SORIANO
Gerente General (e)

20795121

Modifican Reglamento de Sanciones
aprobado por Resolucién SMV N° 035-2018-
SMV/01

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 061-2022-SMV/02

Lima, 21 de junio de 2022
El Superintendente del Mercado de Valores
VISTOS:

El Expediente N° 2022021886, el Informe Conjunto
N° 658-2022-SMV/06/12 del 19 de mayo de 2022, y el
Informe Conjunto N° 741-2022-SMV/06/12 del 14 de junio
de 2022, emitidos por la Oficina de Asesoria Juridica y
la Superintendencia Adjunta de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion; asi como el proyecto de modificacién del
Reglamento de Sanciones, aprobado por Resolucion
SMV N° 035-2018-SMV/01 (en adelante, el Proyecto);

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 1 del
Texto Unico Concordado de la Ley Orgéanica de la
Superintendencia del Mercado de Valores (SMV),
aprobado mediante Decreto Ley N° 26126 y modificado
por la Ley de Fortalecimiento de la Supervisiéon del
Mercado de Valores, Ley N° 29782 (en adelante, Ley
Organica) la SMV tiene por finalidad velar por la proteccién
de los inversionistas, la eficiencia y transparencia de los
mercados bajo su supervision, la correcta formacién de los
precios y la difusion de toda la informacion necesaria para
tales propdsitos, a través de la regulacion, supervision y
promocion;

Que, los literales b) y d) del articulo 5 de la Ley
Organica establecen que el Directorio de la SMV tiene por
atribucién aprobar la normativa del mercado de valores,
mercado de productos y sistema de fondos colectivos, asi
como tipificar las conductas infractoras correspondientes
a las materias bajo su competencia;

Que, con la publicacion del Decreto de Urgencia
N° 013-2020, Decreto de Urgencia que promueve el
financiamiento de la MIPYME, Emprendimientos y
Startups, publicado el 23 de enero de 2020 en el Diario
Oficial El Peruano, se reconocié legalmente en el Peru
la actividad de Financiamiento Participativo Financiero,
encargandose a la Superintendencia del Mercado
de Valores - SMV establecer el marco juridico para
el correcto y adecuado funcionamiento de la referida
actividad; asimismo, se le otorg6 la potestad para tipificar
y sancionar las conductas que constituyan infracciones
por incumplimiento de las normas que regulen la referida
actividad;

Que, mediante Resolucion de Superintendente N°
045-2021-SMV/02, publicada el 20 de mayo de 2021 en
el Diario Oficial El Peruano, se aprobé el Reglamento de
la Actividad de Financiamiento Participativo Financiero
y sus Sociedades Administradoras, con el objetivo de
establecer el marco normativo aplicable a la actividad de
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