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Indecopi reconoce importancia del recurso humano para lograr
las metas institucionales en beneficio de la ciudadania

“El Indecopi reconoce el valor de recurso humano para lograr sus objetivos institucionales en
beneficio de la ciudadania”, expreso el presidente del Indecopi, Julian Palacin Gutiérrez, al
referirse a la implementacién del Subsistema de Gestion de Rendimiento (SGR) para el afio
2022, de acuerdo con el cronograma establecido y la normativa vigente de SERVIR.

Agregd que el SGR es una herramienta vital de gestion del talento humano, cuya
implementaciéon ha permitido a la institucion, reconocer y promover el aporte de los
servidores civiles a los objetivos y metas institucionales, asi como evidenciar las necesidades
de capacitacién requeridas para mejorar su desempefio, de acuerdo con el puesto que ocupan.

Por su parte, la gerenta general del Indecopi, Milagritos Pastor Paredes, sefiald que la
institucion viene ejecutando el SGR 2020-2021 vy, a la vez, “nos encontramos realizando
actividades previas para el inicio del ciclo 2022”.

De otro lado, Evelin Camacho Lagomarcino, gerenta de Desarrollo de Capacidades de SERVIR,
indicd que el SGR constituye una herramienta importante para la modernizacién de la gestion
publica y generar un valor publico al trabajo que hacen los funcionarios del Estado en beneficio
de la ciudania.

Estas declaraciones fueron dadas durante la reunidon sostenida esta mafana entre el
presidente del Indecopi y su equipo técnico, con los representantes de la Alta Direccion de
SERVIR para informar sobre el cronograma de implementacion del Subsistema de Gestion del
Rendimiento para el ciclo 2022.

Estas acciones su suman a la politica institucional emprendida por esta gestion de generar
bienestar a toda la ciudadania, poniendo siempre a los ciudadanos al centro, protegiendo sus
derechos, acercando nuestros servicios a cada rincén del pais, en base a una verdadera
descentralizacion, apoyando la reactivacion econdmica, con una gestién eficiente y
absolutamente integra.
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